Rapport etter
klubbutviklingsprosess januar 2017
til januar 2018
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Innledning

Sotra Volleyballklubb ble startet 15. juni 1979. Den etablerte seg etter hvert med seniorlag og
juniorlag bade pa dame- og herresiden. Sin fgrst storhetstid hadde klubben tidlig pa 1990-tallet da
klubben blant annet arrangerte NM for G15 der klubbens eget lag ble nr 4. Blant spillerne fra den
tiden gikk noen videre til andre klubber for a fa stgrre sportslige utfordringer. Mest kjent er nok
Susanne Glesnes som deltok i OL 2004 i sandvolleyball og samme ar fikk sglv i EM. Havard Visnes fikk
ogsa en lang karriere i Nyborg VBK med norgesmesterskap og landskamper. Mot slutten av 1990-
arene kom ikke nye juniorer til. Ved starten pa nytt artusen hadde klubben kun et herrelag og felles
klubbkasse med Lyderhorn VBK.

Hgsten 2003 restartet klubben ved at seks herrespillere etablerte et interimstyre i bilen pa vei til
seriekamp. Varen 2004 dro Jan Gaute Sannarnes i gang juniorlag igjen og fra hgsten 2005 har vi hatt
lag fra U12 og opp til senioralder. Flere av disse satset videre i andre klubber. Mest kjent fra de som



startet pa denne tiden Runar Torsvik Sannarnes og Andreas Takvam. Sammen tok de sglvi U19-VM i
sandvolleyball, Runar ble Europamester for U22. De har flere Norgesmesterskap som juniorer og
seniorer for Nyborg VBK og mange landskamper. Andreas har etter hvert etablert seg som
proffspiller innendgrs i utlandet. Pa jentesiden fikk Irmelin Torsvik Sannarnes delta i flere
internasjonale juniomesterskap i sandvolleyball. Bade ho og Tonja Ulvenes Ystaas har mange
eliteseriekamper innendgrs.

Fra sesongen 2008/09 har klubben hatt en guttegjeng
fedt i 1998 og 1999 ledet av Per-Ole Ingebrigtsen og

Mikael Tangen. De tok sglvi NM U15i 2013 og har VOLLEYBALLKAMP
blitt Regionsmestere og deltatt i mange junior-NM
etter det. 1 2016 ble de nr 5i U19-NM, sesongen etter
vant de 2.divisjon sammen med noen av de som
startet i 2004 og na er laget inne i sin f@rste sesong i
1.divisjon. En av spillerne fra denne gjengen, Peter
Brennhaug, har fatt eliteseriekamper for TIF Viking.
Etterveksten har veert varierende her, men na ser det
ut til at det kommer opp en god gruppe gutter fgdt i
2005.

Pa jentesida har det fra ca 2008 vaert aktivitet i alle juniorklasser fra U12/13 til U19 med Nils Ivar
Brennhaug som trener for de fleste lagene, men det er fa som har blitt med lenge som seniorspillere.
Det vanlige har veert at fra 3-4 lag i U13 har man av og til hatt to lag i U15 og kanskje U17, mens det
har veert savidt nok til & kunne delta i U19-klassen. Gjengen som startet i 2004 deltok i mange NM,
men etter en reduksjon i antall lag i NM fra 2013 har det blitt vanskeligere a kvalifisere seg. 2002/3
argangen deltok i U15 NM i 2017, mens 2001/2 argangen tok sin fgrste medalje i RM i 6’er volleyball
pa jentesida med bronse i U17 i 2018. 2004/5-argangen har mange spillere fremdeles og imponerte
med gull og sglvi RM U13i 2017.

Klubben har de siste arene etablert et trimtilbud for a fa opp bredden i klubben, men dette har ikke
tatt helt av enna. Det samme gjelder tilbudet om minivolleyball for 1.-4. klasse. Stg@rst
medlemsmasse var det rundt 2013 med over 150 aktive medlemmer, nd er medlemstallet stabilt i
overkant av 100.

Muligheten for 1.divisjonsspill gjorde at man sesongen 2016/17 trengte en debatt om hva slags klubb
Sotra VBK gnsket a vaere. Hordaland Idrettsregion tildelte oss Torgeir Amland som ressursperson til &
lede til sammen fire samlinger om dette. Oppmgtet var varierende fra 40 til ca 6. | noen tilfeller ble
ogsa medlemmene forsgkt involvert mellom mgtene. Prosessen har resultert i et forslag til visjon,
hovedmal og handlingsplan som fglger videre i dette dokumentet. Dette blir tatt opp i sin helhet pa
arsmgtet i mars 2018. Sa haper vi at hvert arsmgtet henter frem denne rapporten og minst fglger
opp tiltaksplanen videre. Visjon og hovedmal bgr drgftes nar situasjonen tilsier at det er behov for a
vurdere dette pa nytt.

Morland 07.03.2018

Nils Ivar Brennhaug, Leder Sotra VBK



Visjon

«Glede og samspill hgyt og lavt»

Gleden over a ga pa trening og spille kamper bgr vises i alle lag og grupper i klubben var. Samspillet
er viktig bade pa et lag og i en treningsgruppe, men ogsa mellom de ulike gruppene og mellom styret
og medlemmene, trenere og utgvere. Det kreves ogsa samspill for a utvikle gode dommere og
funksjonaerer, kioskvakter og balltrillere. Hgyt og lavt kan vise til barn og voksne, men ogsa trimmere
og eliteutgvere, de som spillere staende oppreist og sittevolleyball. Det er en kontinuerlig utfordring
til alle grupper & snakke om hvordan visjonen kan nas gjennom aktiviteten i deres gruppe.

Hovedmal

Kommunene Fjell, Sund og @ygarden slds sammen til nye @ygarden kommune fra 01.01.2020. |
prosessen hadde vi som utgangspunkt at alle i nye @ygarden kommune skal fa et tilbud om
volleyballaktivitet tilpasset niva, kjgnn og alder. Det kom fram at vi gnsker at klubben skal ha tilbud til
alle som gnsker a spille volleyball uansett niva, og klubben skal hjelpe spillere som @gnsker a satse for
a na toppen og tilrettelegge for det.

Det er viktig at glede og samspill vises pa kamp. | hverdagen ma vi skaffe nok engasjerte trenere til
alle lag som gnsker a trene for a fa frem gleden bade hgyt og lavt. En strategi her er a bli flinke til a
engasjere foreldre og familie og vaere tidlig ute med beskjeder om dugnader og arrangementer.

Klubben tilbyr volleyball for alle aldersbestemte klasser bade for gutter og jenter. Rekruttering i
bredden er grunnlaget for eventuelt a tilby noe i naerheten av toppidrett etter hvert. Det er ogsa
viktig for bredden at vi etablerer et lag i sittevolleyball.

| sum ledet dette til en formulering:

Hovedmal: Alle i nye @ygarden kommune skal ha et nivatilpasset tilbud om
volleyballaktivitet uavhengig av funksjonsgrad, ferdighet, kjgnn og alder.

Handlingsplan
| prossen delte vi inn aktiviteten ut fra de omradene NIF bruker i sine utviklingsprosesser:
e Organisasjon og Ledelse (Vi slo disse sammen)
e Trenere
e Aktiviteter
e Arrangement
e Anlegg
| prosessen laget vi tiltaksplan ut fra dette. Etter prosessen har styret forsgkt sette opp tidsfrister og

dermed synsliggj@re hvilke tiltak vi mener haster mest. Noe er i gang, noe er under planlegging og
noe ma startes fra bunnen av.



Omrade: Organisasjon og Ledelse

Bli flinke til @ engasjere foreldre
og familie og veere tidlig ute med
beskjeder om dugnader og
arrangementer

En kontaktperson/ lagleder/
oppmann per treningsgruppe
Lage (og fylle) rollebeskrivelser
for roller i og utenfor styret
(sportslig leder, oppmann,
kioskansvarlig, lagforeldre)
Informasjonskanaler som nar
alle potensielle medlemmer

50.000 kr arlig i sponsorinntekt

Ansvar/frist

Lage arshjul (m/arkivfunksjon, dugnadslister,
innkjgpsinformasjon), samle informasjon for lett
tilgjengelighet (KlubbAdmin?), motivere
gjennom hvorfor-informasjon, apenhet om
pengeflyt, kan det lages et system for
informasjon om treningene til foreldre?

Styret peker ut kontaktpersoner (IKKE trenere)  Styret

Trenere og styret definerer sine behov hver for
seg. Dette ma samordnes i fellesskap.

Hjemmeside, facebook, epostadresser,
aktivitetskalender (méa kunne leses...)

10 smasponsorer og en hovedsponsorer.

2018 KlubbAdmin,
Facebook

2018

2018 Foreldre...?
(Utenfor
styret)

2019



Omrade: Trenere

Plan for rekruttering av
nye trenere for a
erstatte foreldre til barn
som vokser opp

Ha nok engasjerte
trenere til alle lag som
onsker a trene

Etablere assistenttrenere. Etablere rutiner for at trenere pa
U17+ rapporterer til styre/sportslig leder om potensielle
trenere/talenter.

Tematreninger pa tvers av lag for a bedre utnytte
trenerressursene (satt i system). Senke terskelen for a vaere
trener gjennom a ha en felles ressursperson for a veilede
(ferske) trenere (trenerveileder), samt etablere trenerforum
hvor trenere kan stgtte hverandre. Lage gvelsesbibliotek.
Kartlegge muligheter i den nye kommunen (ressurspersoner
og anlegg). Engasjere spillere pa hgyere niva for a trene
yngre spillere gjennom
trenersamlinger/inspirasjonssamlinger. Oppmuntre foreldre til
a delta pa treningene, bygge en kultur der foreldre foler seg
velkommen (i motsetning til fotball/turn). Viktig at foreldre
oppleves stgttende for treneren. Foreldrekurs/
foreldreinstruks? Foreldre til stede, ikke bare tilskuere.
Ungdommer er tekniske mentorer for foreldre som egentlig er
trenere.

2018

mar.19 Litteratur,
minivolleyballhefte
/instruks, youtube
(ovelsesbibliotek?)



Omrade: Aktiviteter

Klubben tilbyr volleyball for alle
aldersbestemte klasser bade for gutter og
jenter

Minivolleyball (1.-4. klasse)
Jui3

GU13

JUu1s

GU15 (-)

Ju17

GU17 (-)

Senior 1 dame/JU19 (-)

Senior 1 herre/GU19

Senior 2 Herrer/GU17/GU19

Senior 2 Dame/JU17/JU19

Senior mix (-)

Trim

Etablere sittevolleyball

Etablere en stab med egne dommere

Ansvar/fr

Tiltak

Samarbeide med skolene i kommunen, 2018
ungdomstrenerkurs for leerere, stille trenere

som vikarleerere i gym

1 gang per uke 2018
1 gang per uke 2018
1 gang per uke 2018
2 ganger per uke 2018
2 ganger per uke aug.18
2 ganger per uke/tilbud ressurs pa treningss. 2018
2 ganger per uke/ tilbud ressurs pa treningss 2020
3 ganger per uke/ tilbud ressurs pa treningss 2020
3 ganger per uke/ tilbud ressurs pa treningss 2018
2 ganger per uke/ tilbud ressurs pa treningss 2018
2 ganger per uke/ tilbud ressurs pa treningss 2018
1 gang per uke 2020
1 gang per uke 2018
1 gang per uke mar.19
Sende nye pa dommerkurs, innfare en hast
dommerpool for seriehelger for yngre 2018

Elitespillere:
15 t trening
hver uke
(3*5t)

| gang

i gang
i gang
i gang
i gang

i gang

i gang?

i gang?
i gang

i gang



Omrade: Arrangement

Ansvar/
frist
Skape blest og Gjennomfgre minst ett starre mesterskap hvert ar, lage
engasjement rundt rutiner for & promotere alle arrangement
klubben og idretten var
Arrangement pa Sand Samarbeid med sandvolleyball for arrangementer om styret
sommeren april
Arrangere minst 1 Lage oversikt over arrangementer og sgknadsfrister/rutiner, styret
seriehelg for legges til arshjulet sa man kan fa oversikt mai
aldersbestemte hvert ar
Gjennomfgre minst 1 Ta kontakt med Sund for samarbeid pluss evt. andre
minivolleyballturnering
hvert ar
Gjennomfare tilstrekkelig Mer vakthold i forbindelse med trening, hvem har ansvar i
med dugnader for & helgene? Betaling? Falge opp vaktlister, lage rutiner

gremerke midler til
reisekasse for
representasjonslag

NM U15
2018

Oppgavekortet.no
— dugnadsoversikt/
timebank for
registrering av
dugnad i en klubb
(nar klubben blir
starre?)



Omrade: Anlegg

Skaffe alternativ Soke om halltid i gymsal (Knappskog) styret april
treningstid Soke treningstid hos Danielsen

Mest mulig effektiv Trenere ma rekrutteres fra ulike spillergrupper (ellers blir styret juni
bruk av tildelt kabalen vanskelig)

treningstid

Bidra til Pavirke Idrettsradet, skaffe sponsor til bygging sommeren
sandvolleyballanlegg 2019

pa Bildoy

Oke treningstiden Gymesaler, jobbe for bedre fordeling av treningstid innad i hgsten
med 5 timer i uken Idrettsradet 2020

per ar inntil

totaltreningstiden er
okt til 50 timer



Aktuelle aktivitetsmal sesongen 2018-19:
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Etablere informasjonskanal til medlemmene og foreldre til juniorspillerne.
Etablere organisasjonskart med rollebeskrivelser
Definere ulike sponsorpakker (forbedres i 2019)
Skaffe trenere til alle grupper (august 2018) og bygge ut en stab av assistentrenere (gjennom
sesongen)
Prgve ut temakvelder med trening pa tvers av gruppene i klubben, gjerne bruke eksterne
trenerkrefter
Medarranggr NM U15 april 2018, forberede arrangmentssgknad for 2019
Arrangere sandvolleyballturnering i mai/juni 2018
Etablere dugnad med vakthold i Bildgyhallen el.l.
Skaffe treningstid, ogsa i gymsaler og i samarbeid med volleyballgruppa i Skogsvag IL.
Samarbeide med Fjell kommune om etablering av sandvolleyballanlegg pa Bildgy.
Ha dommerpool nar vi arrangerer seriehelger
Sportslige mal:
o Minivolleyball (1.-4. klasse) trening 1 gang per uke, lage egen turnering
o JU13 trene 1 gang per uke, minst to lag med pa seriehelger og i RM
o GU13 trene 1 gang per uke, minst to lag med pa seriehelger og i RM
o JU15 trene 2 ganger per uke , minst to lag pa seriehelger U15, ett lag pa
seriehelger U17, deltai NM U15i 2019
GU15 trene 2 ganger per uke , spille i 1.divisjon i seriehelger, deltai NM U15i 2019
o Senior 1 herrer trene 3 ganger per uke, tilbud om ressurstrening pa treningssenter, til
sammen minst 10t/u trening, etablere seg gvre halvdel 1.divisjon, vinne sett i 1/8-

o

delsfinale i cupen.

o Senior 2 Herrer/GU17/GU19 trene 3 ganger per uke, tilbud om ressurstrening pa
treningssenter, ha bade GU19-lag og seniorlag i 3.divisjon

o Senior 2 Dame/JU17/JU19 trene 2 ganger per uke (evnt +1 gkt med GU19/H3)/
tilbud om ressurstrening pa treningssenter, spille 1.divisjon U19, vinne 3.divisjon
damer, noen med pa RM U17.

o Trim trene 1 gang per uke

o Etablere sittevolleyball trening 1 gang per uke i lgpet av sesongen
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